Звіт про роботу Кіцманського виробничого управління житлово-комунального господарства за 2025 рік
В минулому році управлінням надано житлово-комунальних послуг на суму 12140,5 тис. грн., при цьому витрати на надання послуг склали                    13326,6 тис. грн. або в результаті своєї діяльності ВУЖКГ отримало збиток на суму 1186,1 тис. грн., в порівнянні з минулим роком отримано збиток в сумі 818,3 тис. грн.

Якщо проаналізувати роботу за видами послуг за 2025 рік, то це: Реалізація води 71,9 тис. м³ на суму 3435,5 тис. грн., проплата склала за даний період 2797,2 тис. грн., тобто 81,4 % результат роботи збиток склав                      1572,6 тис. грн. В порівнянні з 2024 р. реалізація води зменшилась на                        1,5 тис. м³, а збиток збільшився. 
Пропущено через очисні споруди 72,1 тис. м³ на суму 3050,7 тис. грн. проплата за даний період 2707,2 тис. грн., тобто 88,7%, в результаті збиток 382,8 тис. грн. В порівнянні з 2024 р. пропущено стоків менше на 0,1 тис. м³ ,  збиток збільшився. 
Надано послуг із збирання та вивезення побутових відходів 13,5 тис. м³ на 3034,3 тис. грн., проплата за даний період 2494,3 тис. грн., тобто 82,2%, результат роботи прибуток 948,3 тис. грн. В порівнянні з 2024 р. збирання та вивезення побутових відходів збільшилось на 0,8 тис. м³. 
Наші транспортники надали послуг на 684,8 тис. грн. прибуток при цьому склав 20,2 тис. грн.
На експлуатацію та утримання житлового фонду витрачено                                751,7 тис. грн. при цьому збиток склав 257,6 тис. грн.
Надано інших послуг 125,9 тис. грн. 

Причиною збитковості є: ріст мінімальної заробітної плати при затвердженні тарифів з 6500,00 грн. до 8000,00 грн. тобто 1,23 рази, зростання цін на електроенергію при затвердженні тарифів за 1 кВт/год. з 5,0416 грн. до 10,3581 грн. тобто 2,05 рази , паливно-мастильні матеріали та інші матеріали, а також зростання суми податків та зборів.

З вище наведеного видно, що діючі тарифи на житлово-комунальні послуги не покривають фактичні витрати.
В минулому році на утримання об’єктів благоустрою міста витрачено 5538,3 тис. грн. профінансовано із міського бюджету – 5538,3 тис. грн. 
З міського бюджету в минулому році було виділено та освоєно                   1759,0 тис. грн., а саме: на погашення різниці в тарифах на послугу із централізованого водопостачання та водовідведення – 1660,0 тис. грн.; на придбання матеріалів на об’єкти водопровідного та каналізаційного господарства – 99,0 тис. грн.
Дебеторська заборгованість станом на 01.01.2026 р. склала –                         2173,4 тис. грн., в т. ч. заборгованість населення за надані послуги з централізованого водопостачання та водовідведення – 1123,7 тис. грн., ТПВ – 591,5 тис. грн., утримання будинків і споруд та прибудинкових територій – 194,5 тис. грн. , підприємства та установи за надані послуги з централізованого водопостачання та водовідведення – 64,7 тис. грн., автотранспорті послуги та послуги по збиранню та вивезенню ТПВ – 199,0 тис. грн.  з них (міська рада школи та садки – 19,3 тис. грн.; міська рада за надані транспортні послуги –                           75,7 тис. грн..)
Заборгованість станом на 01.01.2026 року по різниці в тарифі з централізованого водопостачання та водовідведення, що постачалися населенню, яка виникла в зв’язку з невідповідністю фактичної вартості послуг з централізованого водопостачання та водовідведення тарифам, які діють на даний час становить 166,8 тис. грн. 
Спожито електроенергії за 2025 рік – 274,4 тис. кВт. год. на суму               2648,8 тис. грн., заборгованість за використану активну електроенергію на 01.01.2026р.  – 308,8 тис. грн.. 
Кредиторська заборгованість станом на 01.01.2026 р. склала                3637,0 тис. грн. , в т. ч.  заборгованість за використану активну електроенергію  – 308,8 тис. грн., заборгованість із заробітної плати – 1185,4 тис. грн. в т. ч. строк якої не настав – 573,1 тис. грн.., єдиний внесок в пенсійний фонд – 115,7 тис. грн., прибутковий податок з громадян – 1948,5 тис. грн., військовий збір –                       78,6 тис. грн. та інші – 29,2 тис. грн.

За цими показниками стоїть праця нашого колективу чисельністю                              84 чоловіки в т. ч. працівники благоустрою Кіцманської ТГ 43 чоловіки.
Начальник управління                                                             Ярослав ЯРЕМІЙ
